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Sritis 1.Rezultatai. Tema 1.1. Asmenybés branda

Veiklos rodiklis 1.1.1Asmenybés tapsmas;

Mokiniai nori ir moka bendrauti, bendradarbiauti, dalyvauti bendrose veiklose, prisiimti atsakomybe,
konstruktyviai spresti konfliktus. Jie pripaZjsta kity teis¢ buti kitokiems, nei jie yra, gerbia kita asmenj
ir yra geranorisSki. Mokiniams riipi jy aplinkos, bendruomenés, ir jie prisideda ja kuriant. Mokiniai
supranta i$silavinimo ir mokymosi verte, turi tolesnio mokymosi siekiy ir plany. Jie Zino, kad yra ne
vienas gyvenimo jprasminimo biidas, moka projektuoti asmeninio gyvenimo scenarijus, keltis tikslus,
koreguoti ir atnaujinti juos. Jie moka susirasti, analizuoti ir vertinti informacijg apie pasaulio (taip pat
ir darbo pasaulio) kaitos tendencijas, mokymosi ir veiklos galimybes. Karjeros (profesijos, darbinés ir
visuomeningés veiklos) galimybes mokiniai sieja su ugdymosi galimybémis. Jie geba tikslingai ir
pagristai pasirinkti ugdymosi sritis ir (ar) dalykus vyresnése klasése.

Sritis 2. Ugdymas(is) ir mokiniy patirtys. Tema 2.3. Mokymosi patirtys

Veiklos rodiklis 2.3.1. Mokymasis;

Padedant mokytojui kartu su mokytoju, mokiniai geba iSsikelti mokymosi tikslus, savarankiskai
pasirinkti uzduociy atlikimo biida, susirasti reikiamg informacija ir priemones, klausti ir paprasyti
pagalbos, aptarti ir vertinti savo mokymasi, planuoti ir valdyti laika. Jie suvokia, pripazjsta ir stengiasi
spresti mokymosi problemas.

Mokiniai skatinami sieti iSmoktus dalykus ir asmenines patirtis su nezinomais dalykais kuriant
prasmingus rySius. Nuolat grjztant prie jau iSmokty dalyky, mokomasi sieti idéjas, suvokti, patikrinti ir
perkonstruoti savo supratimg, mastyma ar veiklos biidg. Mokiniai geba ir yra motyvuojami mokytis
bendradarbiaujant jvairiomis aplinkybémis jvairios sudéties ir dydzio grupése bei partneriskai
(poromis). Jie padeda vieni kitiems mokantis. Geba viesai i§sakyti savo

mintis ir i8klausyti kitus, klausti, diskutuoti, ginti savo nuomong, paaiskinti poziiirj (Zodziu, tekstu,
vaizdu), drauge analizuoti ir spresti problemas, kurti bendrg supratima, sprendimus ar darbus.

Sritis 4. Lyderysté ir vadyba. Tema 4.2. Mokymasis ir veikimas komandomis

Veiklos rodiklis 4.2.2. Bendradarbiavimas su tévais;

Kaip veiksmingai gimnazija ir tévai bendradarbiauja siekdami mokinio pazangos ir gerovés.Tévy
informavimo ir Svietimo sistema atitinka tévy poreikius ir gimnazijos specifika. Mokytojai domisi tévy
galimybémis padeéti vaikams augti ir pasitilo tévams tinkamus pagalbos ir bendradarbiavimo biidus bei
formas. Mokytojai ir tévai bendradarbiauja(skiria laiko ir inicijuoja susitikimus, pokalbius ir kt.)
palaikydami ir skatindami mokinio pazangg. Tévai jsitraukia ] vaiky ugdyma(si) jvairiomis
formomis(plésdami jy kulttrinj akiratj, skatindami pazintinj aktyvuma, padédami issikelti ambicingus
ugdymosi tikslus ir jy siekti, taip pat dalyvaudami mokyklos veiklose, individualiuose ir bendruose
susitikimuose su mokytojais, inicijuodami prasmingas veiklas, projektus, vesdami pamokas ar kitas
veiklas).

VERTINIMO SALTINIAI: gimnazijos strateginis planas ir metiné veiklos programa, gimnazijos
nuostatai, programos, sgvadas, metodiniy grupiy, metodinés tarybos darbo planai ir protokolai,
mokytojy tarybos posédziy protokolai, suvestinés, ankstesniy mety Veiklos kokybés isivertinimo
medZiaga, jvairi tyrimy medziaga.

VERTINIMO METODALI: dokumenty analizé, anketos, apklausos, interviu, stebéjimas, statistiniai
tyrimai, duomeny analizé, diskusijos, rasiniai, komentarai, specialils tyrimai.



